co -
MU , -

NE B
v ST ‘ DECRETO N. 9/2014
‘ Oggetto Deleua funzioni inerenti lattudzvone del programma per la trasparerza D L gs 33/701” AR

‘ - IL SEGRE ARIO GENERALE — ‘

di =k RICHIAMATO il D.Lgs-14.3.2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli- S
C(,?g - obblighi-della pubbhdt& trasparenza e diffusione-di informazioni da parte
NA . delle pubbhche amministrazioni” che l'art. 1_-precisa che la trasparenza ¢

da intendersi come accessibilita totale delle informazioni concernenti ,‘
- 'organizzazione e l'attivita deile Pubbliche Amministrazioni, allo scopo di 2
favorire forme diffuse di controllo_sul perseguimento delle funzioni
istituzionali ¢ suil'utilizzo delle risorse pubbliche, nel rispetto delle = -~
" disposizioni in matetia di segreto di Stato, di segreto dlufﬁcm di segreto
- - -statico e di protezione dei dati personali; : :
+. VISTO - che in particolare lart. 43 del D.Lgs: 3~/2013 il quale dlspone che
s T “Allinterno di ogni' Amministrazione il Responsabile per la'prevenzione
- _ » della corruzione, di cui all’ ‘art. 1, comma 7, della legge 6.11. 2017 n. 190
- ~ svolge. di norma;lefunzioni di Responsabile per la Trasparenza”; .
CHE, =~ in particolare, detto- responsabile svolge stabilmente 'attivita.di controllo
" - sull'adempimento da parte dell' Amrainistrazione™-degli obbhghl di
pubblicazione prewstx dalla normativa vigente, assicurando la
' 'complecezza la chiarezza e I aggiornamento delle informazioni pubblicate;
_DATO ATTO che con Decreto Sindacale n. 9/2014 il sottoscritto & stato,” tra” l'altro
individuato: quale Rcsponsabile per I'attuazwne del piano della
o : trasparenza; . e : :
CHE. - che con il Decreto. >uddeﬁo nello qvololmento dei compiti assegaatx si
A .. .~ prevede altresi cheil Segr\.tc,no Generale, pObsa avvalersi del personale ¢
T - - delle risorse finanziarie e strumentali dell'ares.amministrativa; |
 CHE - T compiti, e/ attivita fissati dalla normativa sulla trasparenza sono \
ucondumblh esbvnzmlmeme nel-comune ail 'interno dell' URP
per quanto sopra,
 DELEGA o
Alla Sig.ra Rosa Muffi. d1pendente a tempo indeterminato di questo Comune, categoria D, _
profils Tstruttofe Direttivo Ufficio URP. l'effettuazione degli adempimenti e controlli in materia
di trasparenza riconducibili~ alla’ normativa vigente. assicurando. completezza _chiarezza e
aggiornamento delle informazioni pubblicate, inclusa la responsabilita dell'accesso civico ¢ la
corrlspfmde“lza con gli ammimstratori in quanto il ottoscrltto come da altri prowedxmentl e
norme i IC/JgL & responsabile del potere sos stitutivo génerale ex art. 2. comma 9 -bis della-L.
© 7.8.1990 n. 241, ¢'delle funzioni di responsabile aclla nrevenzwne della correzione ai sensi e per
gli effetti di cui ali'art. 1. comma 7, dela L. 190/2012. ‘Rientrano nell' oggetto della-delega anche
-le attestazioni. per il tramite e firma del Presidente OlV /NdV, dei vari adempimenti richiesti
; “dall"Autorita preposta in materia di trasparenza ai se“sx del vigente programma dell'mteorua e
- della trasparenza. o ; :
_ Per tali attivita; la suddetta dlpvpdera mnzwnahnentp dal Segretano Generale e sara coadiuvata RN
dalla Sig.ra Azzurra Castellani dlpcndente a tempo mdetermmato cat. G, prof IQ\ ismttor, \ ‘
Amministrativo Ufficio URP.
La presente delega decorre dalla d?‘fa odxema fino al 31. 1 2914; ;
Cortona. 6 of obre 2014 - Il\Secrre-t; 0 Generale




