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Consigliere Comunale

Oggetto : risposta consigliere Berti Fabio interrogazione avente per oggetto trasparenza , omessa
pubblicazione dei dati obbligatori- carenza servizi alla persona- certificazione non conforme alla
realta

In riferimento alla vostra in oggetto si precisa quanto segue:

il Sevizio Trasparenza €' stato inserito nell 'Area Amministrativa “U.S.A. Cultura e Turismo” che
raggruppa le attivitd culturali e turistiche , lo sport il cerimoniale l'urp la comunicazione
istituzionale la trasparenza e la scuola; mentre 1' “U.S.A. Servizi alla persona” raggruppa gli
uffici dei servizi demografici e delegazioni, servizi sociali, segreteria generale , contratti ,
contenzioso.

Tutto questo viene evidenziato anche nel nuovo organigramma che vieni di seguito riportato oppure
cliccando:

http://www.comunedicortona.it/il-comune/amministrazione-
trasparente/organizzazione/articolazione-degli-uffici/



Nuovo organigramma del Comune di Cortona
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Eventuali errori ed incompletezze, ammesso € concesso che si siano verificati e di cui comunque
daremo conto di seguito, non sono imputabili ad una carenza di personale nell' “ U.S.A servizi alla
Persona” a fronte di un implementazione della “U.S.A. - Cultura e Turismo”.

Si resta convinti, al momento, che una tale articolazione organizzativa  consenta al Segretario
Comunale di adempiere ai tanti compiti delegati tra cui quelli non solo per l'applicazione delle
norme relative al d.lgs.33/2013 in materia di trasparenza ma anche quelli riferibili alla L.
190/2012 in materia di prevenzione e corruzione e dl. 174/2012 sul sistema dei controlli interni .

In materia di trasparenza , se ci ¢ consentito e a conferma anche di precedenti risposte a sue
richieste di chiarimento su questo importantissimo tema, lo sforzo dell'amministrazione comunale &
stato almeno significativo.

Giova rinviare alle 21 sezioni e numerose sottosezioni di Amministrazione Trasparente® , fermo
restando che non si finisce mai di migliorare , anche attraverso iniziative sia di coinvolgimento del
personale interno che dei cittadini.

Cui riferiamo , in particolare:
Corsi di formazione

Trasparenza e Anticorruzione
8 Gennaio 2015

15 gennaio 2015
4 febbraio 2015

relatore : Dottor Giulio Nardi Segretario generale del Comune di Cortona e del Comune di Foiano



Consip e Mercato Elettronico della P.A.

19 Febbraio 2015

relatore : Dottor Andrea Durando Responsabile Provveditorato di Ente Locale e Consulente PA
II Giornata della Trasparenza e della Prevenzione della Corruzione

14 Marzo 2015

relatori :

Dott. Maurizio Meschino Consigliere di Stato

Dott. Livio Tirone Dirigente Servizi Istituzionali e Vice Segretario Generale del Comune di Sondrio
Dott.ssa Francesca Cioni OIV Comunedi Foiano e consulente Enti Locali

Dott. Leonardo Piochi Avvocato — esperto in diritto amm.vo

Dott. Marco Marcellini Consulente informatico di Enti Locali e P.A.

Contabilita armonizzata
19 Marzo 2015

relatore : Lab 4 S.r.l. di Roma

Questionario sulla trasparenza

Pubblicato sul sito del Comune di Cortona dal 09.04.2015 al 24.04.2015
che ha prodotto i risultati rappresentati nell'allegato A

In ogni caso tra gli obiettivi di performance assegnati al Segretario Comunale con deliberazione
G.C. n. 16/2014 e successive modifiche ed integrazioni per l'anno 2014 vi erano anche “azioni
previste nel periodo di riferimento dal programma per la trasparenza “ vale a dire adempimenti
in materia di trasparenza ex Dlgs. 33/2013 saranno oggetto di attenta valutazione da parte del
nucleo preposto.

Nucleo di valutazione che in sede di monitoraggio ha comunque gia monitorato lo stato di
avanzamento  dell'obiettivo che  potra  essere consultato a  questo  link

http://www.comunedicortona.it/il-comune/amministrazione-trasparente/performance/relazione-
sulla-performance/#.VXWwyUZUXWE .

Questa Amministrazione fa presente ed anticipa, sempre in ambito di trasaprenza, che e' stato
avviato un nuovo processo di riorganizzazione della comunicazione istituzionale e dell'ufficio
U.R.P. dove entro la fine di giugno o massimo i primi giorni di luglio, con l'avvicinarsi della
stagione estiva, tale ufficio verra integrato con l'ufficio informazioni turistiche diventando cosi' uno
sportello polifunzionale di informazione per i cittadini e turisti che avra la sua locazione in Palazzo
Casali (Piazza Signorelli), locale attualmente adibito a bookshop del MAEC, diventando cosi' un
ufficio unico denominato INFOCORTONA - ufficio di informazione e accoglienza turistica
rispondendo quindi :

1) alle esigenze dei cittadini con l'obiettivo di agevolare i rapporti tra ente pubblico e cittadini
(singoli e associati), garantendo il diritto d'accesso agli atti e favorendo la trasparenza
amministrativa. Si potrebbe quindi dire che questo ufficio ¢ la "prima linea" delle pubbliche



amministrazioni;

2) ai bisogni dei numerosi turisti presenti in cittd e dare quindi tutte le informazioni necessarie per
visitare e vivere Cortona al meglio, consigli utili per per visitare la citta, i suoi musei € monumenti
alla scoperta di storia, tradizione, cultura e divertimento. Cosa vedere, dove mangiare, dove
dormire, come arrivare.

Per quanto riguarda il punto pit specifico sull'omessa pubblicazione dei dati dell'esecutivo
facciamo presente che nella sezione Amministrazione trasparente /Organizzazione/organi di
indirizzo politico oppure cliccando:
hitp://www.comunedicortona.it/il-comune/amministrazione-trasparente/organizzazione/organi-di-
indirizzo-politico-amministrativo/# lei potra' trovare tutte le informazione del Sindaco e del nostri
assessori corredate di curricula , redditi e spese elettorali.

Da un controllo effettuato sul sito del Comune di Cortona non risultava pubblicata la dichiarazione
dei redditi dell'Assessore Miniati Miriano, dichiarazione che e' stata depositata agli atti di questo
ufficio in data 15 settembre 2014 prot.27512 inviata per mail (che ad ogni buon conto si allega)
dalla segreteria in data 30.12.2014 all'ufficio che si occupa della pubblicazione dei dati ma non
pubblicata.

Abbiamo subito sollecitato 1'ufficio per ottemperare all' obbligo della pubblicazione ma si evince in
maniera palese e chiara che trattasi di un mero errore materiale.

L'attestazione ¢ stata condizionata da questo errore materiale forse causato anche dalla numerosita
di pubblicazione ed inserzione effettuate in quel periodo e senza intenzione di non rappresentare la
realta come ben evidenziato anche sopra soprattutto in riferimento ai dati dell'Assessore che
comunque erano gia da tempo agli atti e comunque disponibili.

Da evidenziare, infatti, che l'assessore Miniati Miriano (dipendente di Trenitalia spa) e' al
secondo mandato in carica come componente della Giunta e che nella legislatura 2009/2014 era
gia stata pubblicata la sua situazione patrimoniale ed il suo curriculum con leggera, ovvia,
variazione solo rispetto alla dichiarazione dei redditi e quindi sostanzialmente simile a quella fatta
per il successivo mandato.

Per quanto riguarda le spese elettorali sono presenti per tutti gli assessori tranne che per Enrico
Gustinelli, Tania Salvi e Miriano Miniati poicheé non erano stati candidati e quindi non hanno
sostenuto nessuna spesa per propaganda elettorale.

In ogni caso come gia sopra evidenziato 1'attivita dell'ufficio & sottoposta a valutazione annuale.

La ringraziamo comunque per le sue continue attenzioni rivolte a questa materia cosi' specifica
articolata e complicata e nello spirito della massima trasparenza e collaborazione, siamo disponibili
a valutare specifiche osservazioni e segnalazioni in merito.

Ci consenta, infine, solo un rilievo critico .

Dal momento che l'interrogazione ¢ stata diffusa anche su “stampa online” per le prossime volte
soprattutto, quando oggetto di interrogazioni ed interpellanze diventa anche 'operato dei Dirigenti
e dei funzionari - che credo di poter sostenere fino a prova contraria agiscono in buona fede per il
bene della nostro Comune salvo errori umanamente possibili - si suggerisce di attendere almeno
il necessario contraddittorio, prima di arrivare alla pubblicizzazione di informazioni e conclusioni
che se non confermate oppure risultate diverse alla luce dei fatti, possono ledere 1'onorabilita e



I'immagine degli stessi dipendenti pubblici.
Distinti Saluti

Cortona 08.06.2015
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JRNAMENTO Quanto sei soddisfatto dell’aggiornamento dei dati di interesse all’int
zione “Amministrazione Trasparente”?
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REZZA Quanto sei soddisfatto della comprensibilita delle informazioni di interesse
no della sezione “Amministrazione Trasparente”?
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PLETEZZA Quanto sei soddisfatto dell’ esaustivita delle informazioni di interesse
mo della sezione “Amministrazione Trasparente”?
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SSIBILITA’ Quanto sei soddisfatto della facilita di individuazione delle informazion
ie all’interno della sezione “Amministrazione Trasparente”?
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LICITA’ DELLA NAVIGAZIONE Quanto sei soddisfatto dell’agevolezza della naviga:
no della sezione “Amministrazione Trasparente™?
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Oggetto: Stato Patrimoniale Amministratori - Redditi Assessore Miniati Miriano
Mittente: Concetta Meterangelo <c.meterangelo@comune.cortona.ar.it>
Data: 30/12/2014 13.39

A: Marco Marcellini <marco.marcellini@gmail.com>

Questa e' l'ultima dichiarazione riguardante quanto in

allegato.
Grazie per la pubblicazione e audguri di Buon Anno!
Ciao
Concetta

~Allegati:

Redditi Assessore Miniati Miriano.pdf

1,4 MB



