DECRETO SINDACALE N, 2712020

FRot. 0T, N JOFAS

Oggetto: PROROGA Nomina dell'_Organismo indipendente di valutazione della Pperformance

iL SINDACO

Viste il decreto legislativo. 27 ottobre 2009, 11. 150, recante "dttuazione dellg legge 4 marzo 2009, nlis in
materia di oftimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza. delle pubbliche
amministrazioni” che ha disciplinato nel titolo I Yobbligo per tutte le pubbliche amministrazioni di adottare, "in

marniera coerente con i contenuti e con il ciclo della programmazione finanziaria e del bilancio, il Ciclo di
estione della performance” definendone prineipi, modalita e finalita;

“Considerato in particolare che rart.14, comma 1, del citato decreto dispone che "ogni amministrazione,
singolarmentz o in Jorma associata, senzq nuovi 0 maggiori oneri per la jfinanzg pubblica, si dota di uyn
Organismo indipendente di valutazione della performance” (di seguito OIV) ed i successivo comma 3 secondo cui
"U'Organismo indipendente d; valutazione ¢ nominato, sentita la Commissione i cut all'artico 13, dall organo di

indirizzo politico-amministrativo per un periodo di tre anni. L'incarico dei componenti puo essere rinnovato
una sola volta''; ' :

Richiamata l1a deliberazione di Giunta Comunale n. 11 del 21.01.2016 avente per oggetto . Detenninaz_ione in
merito al nucleo di valutazione — ulteriori indirizzi rispetto alia fdelibcra. G.C. N.78 del 9.7.2015 che prevede lo
- svolgimento in forma monocratica delle funzioni assegnate all"OlV organismo Indipendente di valutazione;

Richiamato il provvedimento Dirigenziale n. 68/2016 avente per oggetto : servizio di valutazione delle .
performance per I'atiuazione delle disposizioni di ¢ui all'art. 14 del D. Igs. 27 Ottobre 2009 N.150 - Nucleo Unico
- di Valutazione delle performance - Avvio dj procedura per la nomina - Approvazione avviso di selezione avviando
il relativo procedimento per la selezione: ' ' '

Presa visione del Decreto numero 57 del 30/09/2016 con il quale il Sindaco, all’esito dj ta]j determinazioni e della
selezione effettuata, ha nominato la Dott.ssa Cecilia Crescioli quale Nucleo dj Valutazione monocratico dell’Ente,
Per un compenso aniuo pari ad euro 3000,00 (cap. 3734/01 spese per studi e consulenza e indagini), oltre oneri di

legge e per la durata di anni tre dal 01.10.2016 al 01.09.2019 H : ' '

. _ , . o
Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 197 del 21,1 1.2019 avente per oggetto : rinnovo nucleo di
valutazione (OIV) nella quale viene disposto di procedere ad un rinnovo di due anni alle stesse condizioni



approvate con delibera n 78 dej 09.07.2015 ¢ provvedimento dirigenziale 1. 68 /2016 sopra richiamate ;
Richiamata integralmente la delibera CIVIT (ora ANAC) n. 12/2013 ad oggetto "Requisiti e procedimento per I
noming dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione (OIV)" sostitutiva delle precedenti delibere

CIVIT n.4/201 O,n. 1072010, n.21/2012, n.23/2012,n.27/2012 & n.29_/2012_; ' '

Richiamato I'art 34 del regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi che recita testualmente -

_ *  ART 34
' * NUCLEO DI VALUTAZIONE . :
1. Il Nucleo di Valutazione ha la finalita essenziale di assistere gli organi istituzionali dell "Ente nella
verifica, valutazione e controllo della realizzazione degli obiettivi, dellg corretia ed economica’ gestione delle
risorse pubbliche; dell ‘imparzialitt e buon andamento dell ‘azione amministrativa, N

2. Il Nueleo di Valutazione svolge 1o Junzioni ed esercita le responsabilita stabilite dalla legge ¢ dajle
norme contrattuali vigenti, dallo Statwto e dai regolament; comunali e conferiti in sede di nomina non costituisce
unQ siruttura a se stante, ma svolge funzione consultivg e di garanzia nei confronti degli organi istituzionali, '

3. Ml Nucleo ha la competenza in merito alla valutazione dell'gutivizy svolta e dei risultati raggiunti dai
Dirigenti dell 'Ente ed opera in piena autonomia, rispondendo direttamente agli organi politici, Pey Ip Svolgimento
delle proprie funzioni il Nucleo si avvale dellg collaborazione di tutte le struttyre dell’Ente. Al Nucleo Puo essere
anche affidata la verifica delle modalitd di utilizzo degli incentivi allg produttivity erogati al personale dell Ene,

4. Il Sindaco noming il Responsabile del Nucleo di Valutazione affidando l'incarico professionale ad un
esterno esperto in tecniche di gestione e valutazione del personale, Inoltre il Sindaco puc nominare, in luogo della
composizione monocratica, alfri due componenti per giungere ad una composizione collegiale. Tale valutazione
viene effettuata prima della selezione per jl conferimento dell incarico, ed in tale sede i determing anche la durata
dell'incarico, anche Superiore a quella del mandato del Sindaco, ed il compenso previsto ' '

Dato atto che attraverso Ia Deliberazione n. 78 del 09.07.2015 si & stabilita, per la corresponsione de] compenso
_ omnicomprensivo ai componenti  dell'OIV per il triennio 2014/2017, 1a Spesa annua.complessiva, pari ad €
-3000,00; : . - . S _ "

Richiamato I'art. 4, comma 2, lettera g, L. 15/2009 che prevede tra i principi e criteri direttivi della deIega_‘ ‘
legislativa che "i Sindaci ed i President] delle Province nominino i componenti dei nuclei dj valutazione cui &
affidato il compito di effettuare 1a valutazione dei dirigenti"; : ' S ' '

Tutto cid premesso,

DECRETA

*  Di attribuire Vincarico di cui trattasi al predetto soggetto a decorrere dal 1 settembre 2019 fino al _
- 3L.12.2021; ' : ' : " B

* Di corrispondere, per !' incarico affidato, il compenso indicato e quantificato neiia Deliberazione di
Giunta comunale n. 78 del 09.07.2015; ' '

* Di pubblicare il presente decreto all” Albo Pretorio del C.omunc di Cortona e nelia sezione .

Amministrazione Trasparente, inviandone copia alla dott.ssa Ceciii_a Crescioli, al Segretario Ge_nerale edal
Dirigente dei Servizio Servizi Finanziari e del Personale, ' ‘ o

Cortona 30.03.2020 : _ ) ““""'w

IL. SINDACO

i
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