CO Legge 69/2009 - art. 21, 1° comma

MU Tassi di assenza e di maggiore presenza distinti per settore

OTTOBRE 2012

giornate
Area lavorative  [totale assenze| % assenze | % presenze
i teoriche
C OR Amministrativa e servizi al citt. 1.744 226 12,96 % 87,04 %
Area Tecnica 1.285 188 14,63 % 85,37 %
TO Economico Finanziaria 476 48 10,08 % 89,92 %
N A Polizia Municipale 432 49 11,34% 88,66 %

Nel conteggio delle assenze sono incluse le ferie e ogni altra tipologia di congedo.
Sono esclusi i permessi a ore, ad eccezione della L. 104/92.




