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DECRETO N. 44/2021

Provincia di Arezzo

IL SINDACO
Richiamato: - .
- La delibera della Giunta Comunale numero 35 del 22/03/2021 .con la quale tale organo ha indetto una procedura
~ seletiva per il conferimento di incarico a tempo determmato d1 Responsablle del Servizio Polizia Mumclpale
- Pavviso di selezione per Iassunzione ‘a tempo determinato d1 un Responsablle del Servizio ex art. 110 c. 1 del TUEL

per la Polizia Murumpale con durata ex att. 110 ¢.1, pan al termine del mandato elettlvo dcl Smdaco .

dmgenzmle pit volta richiamato; X
Ricordato Pesito ‘del procedimento selettivo, ed in particolare i verbali e e valutazioni rimeéée dalla Commissione
esaminatrice del procedlmento selettivo in oggetto trasmesm al sottoscrltto ed in pamcolare considerato il gludlZlO ‘
sintetico dalla stessa Commlsswne costituito da quanto indicato nel verbale numero 2 rlmesso dalla Commlssmne-

Tecnica che Ha ammesso alla fase finale di questa procedura numero cmque candldatl

Preso atto che la Commissione Esaminatrice ha espresso un giudizio di idoneita allo svolgimento delle funzioni di
Responsabile del Servizio a tempo determinato ex att. 110 e 1 per la Pohzla Mumclpale nei confrontl di tutti i candidati -
sopra indicati i quali sono stati ritenuti i piti idonei e di magglor attitudine per il ruolo speclﬁco,

Visto I’esito del colloqulo condotto-dal sottoscritto in data 17/05/2021 con i qandldatl ritenuti pii idonei alla funzione
dalla Commissione, come sopra indicati, nel quale sono state Veriﬁcate"(anché con tiferimento ad una comparazione non
solo.tecnica ma connessa alle effettive caratteristiche del posto da ricoptire in relazione alla tlpologla di professionalita
espressa dai candidati) le attitudini carattenstlche dei singoli candldatl, _ , _

Dato atto quindi, pur nel rispetto delle valutazioni della commlssmne che ha espresso una valutazione tecnica, che
all'mterno di tale grlgha di persona!e estremamente qualificato .occorre procedere ad una effettiva trasposizione delle
specifiche caratteristiche professionali rispetto all'effettiva operativitd del servizio ed alle caratterlstlche di questo Ente;
Ribadito che , al netto delle cons1deraz1on1 che avevano portato alle scelte di cui si & dato conto nella parte precedente,-
resta assolutamente prioritario procedere all’mdmduazwne di un- soggetto professionale in grado di dare attuazione alla
nomlna del nuovo Comandante della 'Pollzla Municipale;. '

thenuto _ _

o cheil tipo di professmnallta rlchlesta, alla luce di quanto avvenuto, appare rinvenibile nel Dott. Mario Parigi, che
risulta in possesso delle sia competenze specifiche (come sopra rappresentate e gia oggetto di una valutazione
positiva per la parte T\r.erif"lcata direttamente) sia competenze ed un livello, in termihi generali di préparazione—.
attltudme, sicuramente piu che adeguato in ogni ambito operativo 1nerente 1'1ncarlco |

e Pertali ragmm di provvedere alla nomina de quo 1nd1v1duando quale soggetto finale delIa procedura il cand1dato_ |




Provincia di Arezzo '
Mario Parigi, gid valutata positivamente dalla Commissione Tecnica e sulla cni preparazione professionale ed

attitudine non si nutrono dubbi di sorta, anche in considerazione dell’avvenuta gestione di contesti riconducibi@_i al
contesto in esame;
Ritenuto, altresi, sulla base degli strumenti programmatici gia approvati, ficonoscere:
a) il trattamento ecopomico tabellare contrattualmente pr’ev.isto‘ per I'Area di appartenenza; _
b) la retribuzione di posizione d_etenninata in sede di effettiva pesatura con atto della Giunta Comunale
periodicamente determinata;
¢) di valutare inoltre, con ¢id rimandando ad atto della Giunta Comunale per come previsto nello stesso bando di
selezione, una indennita ad personant ai senst dell’articolo 110 comma 3, da determinare successivamente;
Visto lo Statuto del Comune di Cortona ed in particolare I'art. 58;
Visto I’art. 110 co. 2, del D. Lgs. 267/2000; _
Visto ’art. 33 del Regolamento per il funzionamento degli uffici e det servizi ed in particolare il comma 5 , lettera b)e d)-
Visto I’avviso di selezione per ’assunzione a tempo determinato di un Responsabile del Servizio ex art. 110 c. 2 del
TUEL con durata ex art, 110 c.3, pari‘a.i termine del mandato elettivo del Sindaco, per I'Polizia Municipale, emesso da
questo Ente in data 16/03/2021;

Per quanto sopra,
DECRETA

1. di individuare, ai sensi del combinato disposto degli articoli 58 dello Statuto, 110, comma 2 D, Lgs. 267/2000 e
art.33, comma 5, lett. b) e d) del Regolamento per il funzionamento degli uffici e dei servizi, il candidato Dott.
Mario Parigi, nato a Cortona il 20/04/ 1961, quale soggetto cui conferire Pincarico di ResponSabiIe del Servizio a
tempo determinato ex art, 110 ¢. 1 per I'Polizia Municipale;

2. di stabilire che il candidato individuato dovra comunicare la propria accettazione entro e non oltre il 4 giugno e di
stabilire che il rapporto potra iniziare immediatamente dopo, stante I’urgenza di ricoprire tale importante rolo
operativo;

3. di dare mandato al Responsabile del Ser{rizio dell'Area Economico Finanziaria, una volta acquisita formale
accettazione, di procedere all’adozione degli atti inerenti e conseguenti, con particolare riferimento alla
determinazione e stipula del contratto individuale dj lavoro con I'attribuzione del trattamento economico sopra

determinato, cui potra aggiungersi ’indennita ex 110 comma 3 del Tuel, il tuito con decorrenza a far data dal
prossimo 7 giugno 2021.

Cortona, 01 giugno 2021




